
 

 
 
 
Comunicato n. 229      San Donà di Piave,  10 gennaio 2014 
 
        Al Personale Docente 
        Al Personale A.T.A. 
         
Oggetto: cessazione dal servizio dal 1 settembre 2014: requisiti e istruzioni operative. 
 
 Si trasmettono il D.M. n. 1058 del 23.12.13 e la C.M. prot. n. 2855 del 23.12.13 relativi alle 
cessazioni dal servizio  dal 1 settembre 2014 del personale scolastico.  
 
 Si precisano i requisiti utili per il diritto alla pensione: 
 
 * Requisiti posseduti al 31 dicembre 2011 
 I requisiti per l’accesso al trattamento pensionistico di anzianità sono di 60 anni di età e 36 di 
contribuzione o 61 anni di età e 35 di contribuzione, maturati entro il 31 dicembre 2011. Fermo restando il 
raggiungimento della quota 96, i requisiti minimi che inderogabilmente devono essere posseduti alla 
suddetta data, senza alcuna forma di arrotondamento, sono  60 anni di età e 35 di contribuzione. 
L’ulteriore  anno eventualmente necessario per raggiungere la quota “96” può essere ottenuto sommando 
ulteriori frazioni di età e contribuzione (es. 60 anni e 4 mesi di età, 35 anni e 8 mesi di contribuzione).  
 
 Per il personale che non rientra nella fattispecie sopra descritte, per l’anno 2014 le regole da 
applicarsi sono:    
 per la pensione di vecchiaia il requisito anagrafico è di 66 anni e 3 mesi compiuti entro il 31 
agosto 2014(collocamento d’ufficio) o, a domanda, entro il 31 dicembre 2014 con almeno 20 anni di 
anzianità contributiva. 
 
 La pensione anticipata si potrà conseguire a domanda, solo al compimento di 41 anni e 6 mesi di 
anzianità contributiva, per le donne, e 42 anni e 6 mesi per gli uomini da possedersi entro il 31.12.2014. Per 
i dipendenti con età inferiore a 62 anni la norma prevede una penalizzazione. 
 
 Il personale della scuola può presentare richiesta di cessazione dal servizio entro il 7 febbraio 2014. 
Stesso termine vale anche per eventuale revoca della stessa.  
 
 Le istanze devono essere presentate esclusivamente attraverso la procedura web POLIS “istanze on 
line”, disponibile nel sito internet del Ministero(www.istruzione.it). 
 Le domande di trattenimento in servizio continuano ad essere presentate in forma cartacea.  
  
Si precisa che nella domanda di cessazione gli interessati devono dichiarare espressamente la volontà di 
cessare comunque o di permanere in servizio una volta che sia stata accertata l’eventuale mancanza dei 
requisiti di cui sarà data in ogni caso informazione da parte degli uffici competenti.      
                 

              Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                                             Prof.ssa Maria Teresa Gobbi 
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